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EINMIGRACION Area profesional: Administracién y auditoria B

ﬁi TG S Familia profesional: ADMINISTRACION Y GESTION :****

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

(ADGD0208) GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS (RD1210/2009, de 17 de julio, modificado por el RD 645/2011, de 9 de mayo)

COMPETENCIA GENERAL: Realizar la gestién administrativa de las actividades vinculadas a la administracion de recursos humanos y de la informacion derivada en el marco de una
organizacion, de acuerdo con los objetivos marcados, las normas internas establecidas y la legislacion vigente.

NIV. Cualificacién profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:
. ucozs7 3 | Realizar lagestion y control administrativo de recursos e 2412.001.4 Técnico Superior de Recursos Humanos, en general.
ADG084_3 ADMINISTRACION DE RECURSOS - hume_inos. — - — e 2912.001.9 Técnico Medio en Relaciones Laborales.
HUMANOS UC0238_3 Reahza}l: el apoyo administrativo a las tareas de seleccion, e 4011.003.5 Administrativo de Personal.
3 s form_ac_lon Y desa_rrollo de recursos hl_Jmanos. - e Administrativo del Departamento de Recursos Humanos.
(RD 295/2004 modificado por RD 107/2008, de 1 de Administrar los sistemas de informacién y archivo en P
febrero.) UC0987_3 soporte convencional e informatico. * Responsable de Personal en PYME.
UC0233 2 Manejar Qplicaciones ofimétig’as en la gestion de la : ?ées;?crodgeNFggzﬂfs%s HUMANoS
— informacion y la documentacion. '
Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacidn Profesional Duracién
Mddulos certificado H. CP Unidades formativas Horas 'V""?* Hor_as
Distancia
UF0341: Contratacion laboral 60 60
160 | MF0237_3: Gesti6n administrativa de las relaciones 210 UF0342: Calculo de prestaciones de la Seguridad Social 30 30
laborales UF0343: Retribuciones salariales, cotizacién y recaudacion 90 90
UF0344: Aplicaciones informaticas de administracién de recursos humanos 30 30
UF0345: Apoyo administrativo a la gestion de recursos humanos 60 60
90 MF0238_3: Gestién de recursos humanos 150 UF0346: Comunicacion efectiva y trabajo en equipo 60 0
UF0044: Funcién del mando intermedio en la prevencion de riesgos laborales 30 30
UF0347: Sistemas de archivo y clasificacion de documentos 30 30
120 | MF0987_3: Gestion de sistemas de informacion y archivo 120 [ UF0348: Utilizacion de las bases de datos relaciones en el sistema de gestién y almacenamiento 0 0
de datos
UF0319: Sistema operativo, busqueda de la informacion: internet/intranet y correo electrénico 30 30
UF0320: Aplicaciones informaticas de tratamiento de textos 30 30
120 MF0233_2: Ofimatica 190 UF0321: Aplicaciones informaticas de hojas de calculo 50 45
UF0322: Aplicaciones informaticas de bases de datos relacionales 50 45
UF0323: Aplicaciones informaticas para presentaciones: graficas de informacion 30 30
MP0078 Médulo de practicas profesionales no laborales 120
490 Duracion horas totales certificado de profesionalidad 790 Duracion horas médulos formativos 670 590
Total % 88,06




MF0237_3

MF0238_3

MF0987_3

MF0233_2

CRITERIOS DE ACCESO

Seran los establecidos en el articulo 4 del Real Decreto que regula el
certificado de profesionalidad de la familia profesional al que acompafa
este anexo

PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES
Experiencia Profesional

Acreditacion requerida

Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.

Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado
correspondiente o otros titulos equivalentes.

Con

requerida
Silg]

acreditacion acreditacion

2 afos

Imprescindible
acreditacion

Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.

Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado
correspondiente o otros titulos equivalentes.

2 afos

Imprescindible
acreditacion

Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.

Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado
correspondiente o otros titulos equivalentes.

2 afos

Imprescindible
acreditacion

Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.

Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes

Técnico Superior de las familias profesionales de Administracion y
gestion e Informatica y comunicaciones.

Certificados de profesionalidad de nivel 3 de las familias profesionales
de Administracion y gestion e Informética y comunicaciones.

2 afos

4 afios

Espacio Formativo

Superficie m®>  Superficie m?

15 Alumnos 25 Alumnos

Aula de polivalente 45 60

Certificado de profesionalidad que deroga ‘ é%rg?(;stratlvo de Personal. RD 310/1996, de 23 de




